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DATACONTROL PORTUARIO S.A.S. se compromete con la proteccion y promocién de la
salud de los trabajadores, procurando su integridad fisica mediante el control de los riesgos,
el mejoramiento continuo de los procesos y la proteccién del medio ambiente.

Todos los niveles de direccion asumen la responsabilidad de promover un ambiente de
trabajo sano y seguro, cumpliendo los requisitos legales aplicables, vinculando a las partes
interesadas en el Sistema de Gestidn de la Seguridad y la Salud en el trabajo y destinando
los recursos humanos, fisicos y financieros necesarios para la gestién de la salud y la
seguridad.

Promover la proteccion de la salud y seguridad de todos sus trabajadores, previniendo los
accidentes, lesiones personales y enfermedades Laborales, en DATACONTROL
PORTUARIO S.A.S., Creemos firmemente en la prevencién de riesgos y los resultados
positivos que esto tiene sobre la salud de los trabajadores y la eficiencia de las operaciones.
Por tal razon garantizamos el cumplimiento de los siguientes objetivos:

> Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales y otros aplicables a la organizacion.

> Proporcionar a los trabajadores el conocimiento necesario para desempenfar su trabajo
en forma eficiente, cumpliendo con estandares de seguridad, Seguridad y Salud en el
Trabajo y ambiente.

> Minimizar la ocurrencia de accidentes de trabajo a través de la gestion de los riesgos.

> Minimizar la ocurrencia de enfermedades Laborales a través de la gestion de los riesgos
higiénicos.

> Incrementar la cultura de reporte de acciones preventivas del Sistema de Gestion SST.

> ldentificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos
controles en los diferentes procesos realizados por DATACONTROL PORTUARIO
S.AS.

> Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora continua
del SG SST.

Esta politica sera publicada y difundida a todo el personal, para obtener asi su cooperacion
y participacién, siguiendo el ejemplo manifestado y demostrado por la Gerencia de la
empresa DATACONTROL PORTUARIO S.A.S.
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